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 اوج شکوفایی
 کارخانه
 پلی‌اکریل
 اصفهان در
 گرو ادامه
حمایتهاست

ــل  ــرکت پلی‌اکری ــران ش ــا - کارگ ــان- ایرن اصفه
ــولات  ــر و تح ــاد تغیی ــه ایج ــه ب ــا توج ــران ب ای
چنــد مــاه اخیــر در ایــن مجموعــه صنعتــی بــزرگ 
ــن  ــع ای ــری مناف ــن حداکث اصفهــان خواهــان تامی
ــول  ــر ق ــی مســوولان ام ــه هســتند از طرف کارخان
ــا هــدف حفــظ توســعه اقتصــادی اســتان  ــد ب دادن
ــع  ــرای رف ــش ب ــه اوج دوران فعالیت ــاندن ب و رس
ــاش  ــدی ت ــد تولی ــن واح ــود ای ــکلات موج مش

کننــد.
کارخانــه پلی‌اکریــل در اصفهــان بــا بیــش از 
چهــار دهــه فعالیــت و اشــتغالزایی دســت‌کم 
حــدود یکهــزار و ۸۰۰ نفــر، مــادر صنعــت نســاجی 
کشــور و اســتان اصفهــان بشــمار می‌آیــد؛ مهمترین 
ــخ و  ــک، ن ــاف اکریلی ــه، الی ــن کارخان ــدات ای تولی
الیــاف پلی‌اســتر اســت کــه بعنــوان مــواد اولیــه در 
شــرکت‌های نســاجی و تولیــد فــرش و پتــو مــورد 

ــرد. ــرار می‌گی ــتفاده ق اس
ایــن مجموعــه بــزرگ صنعتــی در ســال‌های 
ــال‌های  ــی و در س ــکلات مال ــار مش ــته دچ گذش
ــا  ــا ب ــد ام ــف ش ــد آن متوق ــوط تولی ۹۵ و ۹۶ خط
حمایت‌هــای دولــت، دســتگاه قضایــی و امنیتــی و 

ــع  ــزاری مجم ــودن برگ ــش ب ــه در پی ــه ب ــا توج ب
ــل  ــژه پلی‌اکری ــروه وی ــرکت، گ ــن ش ــی ای عموم
ــی  ــه معرف ــدام ب ــال‌جاری اق ــتانداری در س در اس
هیــات مدیــره منتخــب بــرای ایــن شــرکت از بیــن 
بــا تجربه‌تریــن نیروهــای اســتان کــرد تــا بهتریــن 
آنهــا پــس از رای‌گیــری در مجمــع عمومــی 

ــوند. مشــخص ش
ــژه پلی‌اکریــل،  ــه اینکــه گــروه وی ــا اشــاره ب وی ب
زیــر مجموعــه کارگــروه اقــدام و زیــر نظــر شــورای 
تامیــن اســتان اصفهــان اســت، تاکیــد کــرد: 
مســوولیت تامیــن امنیــت و پیشــرفت اســتان 
ــن اســت و اگــر اعضــای  ــه عهــده شــورای تامی ب
ــا  ــه‌ای ب ــه مجموع ــد ک ــورا احســاس کنن ــن ش ای
کارکــرد نادرســت برخــی افــراد بــا مشــکل روبــه‌رو 
می‌شــود و ممکــن اســت امنیــت و توســعه اســتان 
در معــرض خطــر قــرار گیــرد بــه آن موضــوع ورود 

ــد. ــدا می‌کنن پی
قاضــی عســگر با بیــان اینکــه نماینــدگان ســه قوه 
بــرای رفــع مشــکلات ایــن کارخانــه همفکــری و 
ــدف  ــرد: ه ــح ک ــد، تصری ــازی می‌کنن تصمیم‌س
اصلــی گــروه ویــژه پلــی اکریــل، برطــرف کــردن 

پرداخــت تنخــواه، تعــدادی از خطــوط تولیــدی آن 
ــر کار  ــه س ــران ب ــد و کارگ ــال ش ــال ۹۶ فع از س

بازگشــتند.
در ســه ســالی کــه از فعــال شــدن مجــدد برخــی 
ــل، گذشــت  ــه پلی‌اکری ــدی کارخان از خطــوط تولی
ــد پرداخــت  ــا وجودیکــه برخــی از مســائل مانن و ب
حقــوق بــه کارگــران حــل شــد امــا همچنــان ایــن 
شــرکت بــا برخــی مشــکلات ماننــد تامیــن مــواد 
ــت  ــوع مالکی ــته و موض ــای انباش ــه، بدهی‌ه اولی

مواجــه بــود.
ــادی و  ــور اقتص ــی ام ــاون هماهنگ ــه مع ــه گفت ب
ــتور  ــا دس ــان، ب ــتانداری اصفه ــع اس ــعه مناب توس
اســتاندار اصفهــان در ســال گذشــته گــروه ویــژه‌ای 
بــرای بررســی مســائل و مشــکلات پلی‌اکریــل در 
ــرای  ــی ب ــا تصمیم‌های اســتانداری تشــکیل شــد ت
رفــع آنهــا و برنامه‌ریــزی بــرای حداکثــر بهــره‌وری 

از کارخانــه گرفتــه شــود.
ــا  ــا ایرن ــو ب ــت و گ ــگر در گف ــی عس ــن قاض حس
بــا بیــان اینکــه هیــات مدیــره قبلــی ایــن شــرکت 
ــی  ــتگاه قضای ــود و دس ــی ب ــائل حقوق دارای مس
ــدا کــرد، افــزود:  ــه ایــن موضــوع ورود پی اســتان ب

گزارش
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مســائل و مشــکلات ایــن کارخانــه در کوتاهتریــن 
زمــان ممکــن اســت.

فعال بودن ۹۵ درصد ظرفیت بخش پلی‌استر کارخانه

نگاهــی بــه آخریــن وضعیــت کارخانــه پلی‌اکریــل 
نشــان می‌دهــد کــه در زمــان حاضــر بخــش 
پلی‌اســتر آن فعالیــت بیشــتری دارد بطوریکــه 
ــره منتخــب  ــات مدی ــس هی ــب ریی ــه نائ ــه گفت ب
ــل  ــه پلی‌اکری ــران، کارخان ــل ای ــرکت پلی‌اکری ش
ــا حمایت‌هــای انجــام شــده توســط  در اصفهــان ب
دولــت، دســتگاه قضایــی و نهادهــای امنیتــی 
ــش  ــت بخ ــد ظرفی ــا ۹۵ درص ــر ب ــان حاض در زم

پلی‌اســتر فعالیــت دارد.
محمدرضــا جعفــری در گفــت و گــو بــا ایرنــا 
ــتر  ــش پلی‌اس ــد بخ ــوط تولی ــت: خط ــار داش اظه
ــا  ــون ب ــال‌ها، اکن ــس از س ــل پ ــه پلی‌اکری کارخان
۹۵ درصــد ظرفیــت خــود کار می‌کنــد و بــا وجــود 
همــه مشــکلات مالــی و تحریمــی، ســه هــزار تُــن 
مــاده اولیــه ›اکــرو نیتریــل‹ )AN( بــرای خــط تولید 
ــداری شــد و  ــاه گذشــته خری اکریلیــک  در ســه م
ــت  ــد ظرفی ــدود ۲۵ درص ــا ح ــک ب ــش اکریلی بخ

ــد. ــته کار می‌کن ــاه گذش ــه م ــود در س خ
وی بــا بیــان اینکــه در زمــان حاضــر بخــش عمــده 
ــن  ــران ای ــان و کارگ ــای کارکن ــوق و معوقه‌ه حق
کارخانــه پرداخــت می‌شــود، افــزود: هیــات مدیــره 
ــز از حــدود  ــران نی منتخــب شــرکت پلی‌اکریــل ای
۲ مــاه گذشــته شــروع بــه کار کــرده و امیــد اســت 
کــه با حمایــت دولــت، قــوه قضاییــه، دســتگاه‌های 
امنیتــی و نماینــدگان مجلــس ایــن واحــد صنعتــی 
بــزرگ هرچــه زودتــر بــه دوران اوج خــود بازگــردد.
ــث  ــه مباح ــه ب ــا توج ــه ب ــان اینک ــا بی ــری ب جعف
ــرکت  ــی ش ــره قبل ــات مدی ــاره هی ــه درب مطروح
ــن  ــب ای ــره منتخ ــات مدی ــران، هی ــل ای پلی‌اکری
شــرکت توســط شــورای تامین اســتانداری اصفهان 
ــمی  ــت رس ــی و ثب ــر دادگســتری معرف ــر نظ و زی
ــات  ــر هی ــان حاض ــرد: در زم ــان ک ــد، خاطرنش ش
اجرایــی کارخانــه پلی‌اکریــل نیــز ماننــد ســابق بــه 

ــد. ــه می‌ده ــود ادام ــت خ فعالی

ــه جلســه‌ها و بازدیدهــای چنــد هفتــه اخیــر  وی ب
از پلــی اکریــل اشــاره و اضافــه کــرد: در ایــن 
جلســه‌ها و بازدیدهــا بــر حمایــت از ایــن مجموعــه 
صنعتــی در جهــت تولیــد و اشــتغال پایــدار تاکیــد 

شــده اســت.
جعفــری بــه بازدیــد احســان خاتمــی رییــس هیات 
حمایــت از صنایــع وزارت صنعــت، معــدن و تجارت 
از پلی‌اکریــل اشــاره کــرد و گفــت: در ایــن بازدیــد 
گزارشــی از تولیــد کارخانه و شــروع صــادرات مجدد 
یــک بخــش دی ام تــی جامــد پــس از ســه ســال با 
همــکاری تیــم اقتصــادی بازرگانــی هیــأت اجرایی، 
تولیــد  الیــاف و نــخ پلــی اســتر و الیــاف اکریلیــک 
ادامــه فعالیــت  ارائــه و دربــاره راهکارهــای   ،
پلی‌اکریــل و دی ام تــی و رفــع دغدغه‌هــای تولیــد 
و پرداخــت معوقه‌هــای کارگــران و تســهیلات 

بانکــی بحــث و تبــادل نظــر شــد.
ــای  ــر مجموعه‌ه ــی از زی ــی یک ــه دی ام ت کارخان
پلــی اکریــل و تولیدکننــده مــواد اولیــه مــورد نیــاز 

خــط تولیــد پلــی اســتر اســت.

خواسته‌ها و انتظارت کارگران و سهامداران

ــده،  ــش آم ــرایط پی ــه ش ــه مجموع ــه ب ــا توج ب
شــرکت  ســهامداران  و  کارگــران  نماینــدگان 
پلی‌اکریــل ایــران نیــز خواســته‌هایی را مطــرح 
ــن  ــح ای ــع و مصال ــری مناف ــن حداکث ــر تامی و ب

ــد. ــد کردن ــزرگ تاکی ــی ب ــه صنعت مجموع
ــه  ــامی کار کارخان ــورای اس ــو ش ــه عض ــه گفت ب
پلی‌اکریــل اصفهــان، کارگــران خواهــان ایــن 
هســتند کــه حداکثــر منافــع ایــن کارخانــه در عقــد 
ــرای تامیــن و  ــا کارگــزاران ب ــد ب قراردادهــای جدی
خریــد مــاده اولیــه اکریلــو نیتریــل )AN( در نظــر 
گرفتــه شــود و ایــن قراردادهــا بــه صــاح کارخانــه 

باشــد.
اوليرك ليرتين) AN ( هب تلع اينز در عيانص ديلوت اايلف 
عونصمي و صـعيان شـيايميي بـــعنوان كي امده اوهيل 

رضوری اتيمه وژيه‌ای دارد.
ــا بــه  ــا ایرن احمدرضــا شــفیع‌زاده در گفــت و گــو ب
ــرکت  ــته ش ــاه گذش ــد م ــی چن ــرات مدیریت تغیی

ــه کــرد: در زمــان  ــران اشــاره و اضاف ــل ای پلی‌اکری
ــی  ــات اجرای ــار هی ــه در اختی ــر، اداره کارخان حاض
ــت  ــان پرداخ ــران و کارکن ــوق کارگ ــرار دارد، حق ق
ــی در  ــورت تدریج ــز به‌ص ــات نی ــود و معوق می‌ش

ــال پرداخــت اســت. ح
وی بــا بیــان اینکــه هیــات مدیــره شــرکت نیــز در 
ــزی  ــع و برنامه‌ری ــزاری مجم ــرای برگ ــاش ب ت
بــرای ایــن مجموعــه صنعتــی اســت، خاطرنشــان 
ــال  ــه در ح ــتر کارخان ــی اس ــد پل ــط تولی ــرد: خ ک
فعالیــت اســت امــا بدلیــل مشــکلاتی بــرای خریــد 
مــاده اولیــه اکریلــو نیتریــل وجــود دارد خــط تولیــد 

اکریلیــک بــه میــزان کــم فعــال اســت.
ــن و  ــرای تامی ــه ب ــه اینک ــاره ب ــا اش ــفیع‌زاده ب ش
خریــد اکریلــو نیتریــل مذاکره‌هایــی بــا چنــد 
ــرد:  ــح ک ــت، تصری ــده اس ــام ش ــزاری انج کارگ
مــا هنــوز اطلاعاتــی از جزییــات آنهــا نداریــم امــا 
ــه برخــی  ــا توجــه ب ــن هســتیم کــه ب خواهــان ای
مباحــث کــه دربــاره کارگزاری‌هــای قبلــی مطــرح 
بــود، قراردادهــای کارگــزاری و ســرمایه‌گذاری 
جدیــد بــا در نظــر گرفتــن حداکثــر منافــع کارخانــه 

ــد شــود. منعق
ــل  ــه پلی‌اکری ــرای کارخان ــت ب ــت نخس وی، اولوی
ــده آن  ــل ش ــدی تعطی ــوط تولی ــدازی خط را راه‌ان
ــرای  ــت ب ــن حال ــرد: بهتری ــد ک ــت و تاکی دانس
پلی‌اکریــل ایــن اســت کــه راســا بــرای خریــد مــواد 
اولیــه اقــدام یــا آن را تولیــد کنــد امــا بــا توجــه بــه 
برخــی مشــکلات مالــی امــکان خرید مســتقیم این 
مــاده وجــود نــدارد و ایــن موضــوع در کوتــاه مــدت 

حــل نمــی شــود.

تامین ماده اولیه اکریلو نیتریل، بزرگترین دغدغه 

کارخانه پلی‌اکریل

عضــو شــورای اســامی کار کارخانــه پلــی اکریــل 
ــن  ــش روی ای ــه پی ــن دغدغ ــان، بزرگتری اصفه
ــل  ــو نیتری ــه اکریل ــاده اولی ــن م ــه را تامی کارخان
ــا  ــک ب ــد اکریلی ــط تولی ــر خ ــزود: اگ ــد و اف خوان
ــی  ــدازی شــود، گــردش مال حداکثــر ظرفیــت راه‌ان

ــاه دارد. ــی در م ــارد تومان ــدود ۳۰۰ میلی ح
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وی تاکیــد کــرد: انتظــار کارگــران ایــن کارخانــه از 
مســوولان کشــور و اســتان از جملــه شــورای تامین 
ــره و  ــات مدی ــتانداری و هی ــدام اس ــروه اق و کارگ
هیــات اجرایــی ایــن اســت کــه بهتریــن شــرایط را 
بــرای ایــن کارخانــه فراهــم کننــد تــا بــه دوران اوج 

خــود بازگــردد.
شــفیع‌زاده بــا بیــان اینکــه هنــوز مالکیــت کارخانــه 
پلی‌اکریــل نیــز در هالــه‌ای از ابهــام قــرار دارد 
افــزود: کارگــران و کارکنــان ایــن کارخانــه انتظــار 
ــن موضــوع و  ــاره ای ــر درب ــد کــه هرچــه زودت دارن

ــن تکلیــف شــود. ســهامداری شــرکت تعیی
نماینــده ســهامداران شــرکت پلی‌اکریــل ایــران نیــز 
در گفــت و گــو بــا ایرنــا بــا بیــان اینکه این شــرکت 
در شــرایط موجــود نمی‌توانــد بطــور مســتقل بــرای 
ــدام  ــک، اق ــد اکریلی ــط تولی ــه خ ــاده اولی ــد م خری
کنــد و بــرای ایــن کار بایــد بــا یــک ســرمایه‌گذار، 
قــرارداد ببنــدد، اظهــار داشــت: ســهامداران شــرکت 
انتظــار دارنــد کــه ایــن قــرارداد بــه گونــه‌ای 
تنظیــم شــود تــا حداکثــر منافــع و عائــدی را بــرای 

ــه همــراه داشــته باشــد. ــل ب پلی‌اکری
مســعود رضانــژاد فهــادان، شــفافیت، تقســیم 
ــن درصــد  ــص و در نظــر گرفت ــه ســود خال عادلان
ــه  ــل و ضمانت‌نام ــرای شــرکت پلی‌اکری ــول ب معق
ــی  ــدات ســرمایه‌گذار را از نکات جهــت اجــرای تعه
دانســت کــه در عقــد ایــن قراردادهــا بایــد در نظــر 

گرفتــه شــود.
ــره  ــات مدی ــه هی ــان اینک ــا بی ــن ب وی همچنی
جدیــد پلی‌اکریــل بــا حکــم شــورای تامیــن 
ــی  ــره قبل ــات مدی ــن هی ــان جایگزی اســتان اصفه
ــد در  ــره بای ــات مدی ــن هی شــد، اظهــار داشــت: ای
مجمــع عمومــی رای بیــاورد بهمیــن دلیــل انتظــار 
ســهامداران ایــن اســت افــرادی کــه انتخــاب 
روحیــه  و  تعهــد  توانمنــدی،  دارای  می‌شــوند 

ــند. ــان باش ــاکن اصفه ــم و س ــادی و مقی جه
رضانــژاد بــا اشــاره بــه اهمیــت حضــور ســهامداران 
خُــرد در مجمــع عمومــی بــرای رای دادن بــه هیات 
مدیــره شــرکت، خاطرنشــان کــرد: یکــی دیگــر از 
موضوع‌هایــی کــه دربــاره پلی‌اکریــل مطــرح 

اســت، مالکیــت آن می‌باشــد کــه بــر اســاس 
ــن  ــال تعیی ــوولان در ح ــات، مس ــن اطلاع آخری

ــه هســتند. تکلیــف مالکیــت ایــن کارخان
وی از دیگــر انتظــارات ســهامداران پلی‌اکریــل 
را فــروش محصــولات تولیــدی بــا نرخ‌هــای 
ــح  ــراد اصل ــاجی، انتخــاب اف ــن نس مصــوب انجم
در شــرکت‌های زیــر مجموعــه، پیگیــری افزایــش 
ــی  ــی و حسابرس ــد ارزیاب ــل تجدی ــرمایه از مح س
گزارشــات مالــی ســابق بــا قیــد فوریــت بــا توجــه 

ــرد. ــوان ک ــرکت، عن ــن ش ــته ای ــان انباش ــه زی ب
نماینــده ســهامداران شــرکت پلی‌اکریــل ایــران بــا 
اشــاره بــه حــدود ۱۷ هــزار ســهامدار ایــن شــرکت و 
بــاز شــدن نمــاد بــورس آن در چنــد روز اخیــر تاکید 
ــا  ــل ب ــه پلی‌اکری ــا ب ــت نگاه‌ه ــه لازم اس ــرد ک ک
افــق بلنــد و در جهــت رونــق همــه خطــوط تولیــد 

آن باشــد.
ــن  ــس از تعیی ــات، پ ــن اطلاع ــاس آخری ــر اس ب
هیــات مدیــره منتخــب بــرای ایــن شــرکت مباحث 
ــه  ــای کارخان ــبرد فعالیت‌ه ــاره پیش ــی درب مختلف
ــه  ــوان ب ــا می‌ت ــه آنه ــه از جمل ــد ک ــرح ش مط
 )AN( « تامیــن پایــدار مــاده اولیــه » اکریلو نیتریــل
بــرای خــط تولیــد اکریلیــک، حــل کــردن مســئله 
ــش  ــی و افزای ــد ارزیاب ــرکت، تجدی ــای ش بدهی‌ه
ســرمایه، حــل ریشــه‌ای مشــکلات و ارائــه شــفاف 

ــرد. ــورس اشــاره ک ــات در ب اطلاع
ــتانداری  ــادی اس ــور اقتص ــی ام ــاون هماهنگ مع
ــی  ــه پل ــوط ب ــه دغدغه‌هــای مرب ــان از جمل اصفه
و  آن  عظیــم  بدهی‌هــای  پرداخــت  را  اکریــل 
ــال  ــادی و فع ــت ع ــه حال ــه ب ــدن کارخان برگردان
ــد  ــوان و تاکی ــدی عن ــوط تولی ــه خط ــردن هم ک
کــرد: در گــروه ویــژه پلی‌اکریــل همــه ایــن 
مســائل بررســی شــد و تــاش می‌شــود تمهیداتــی 
در نظــر گرفتــه شــود تــا کارگــران بــا طیــب خاطــر 
بــه کار خــود مشــغول باشــند و حقــوق صاحبــان و 

ــود. ــظ ش ــز حف ــرکت نی ــهامداران ش س
قاضــی عســگر در گفــت و گــو بــا ایرنــا بــا بیــان 
ــن  ــت تامی ــزار جه ــاب کارگ ــرای انتخ ــه ب اینک
مــاده اولیــه اکریلــو نیتریــل چنــد پیشــنهاد دریافــت 

ــژه  ــروه وی ــنهادها در گ ــن پیش ــزود: ای ــم، اف کردی
ــا  ــود ب ــاش می‌ش ــد و ت ــرح ش ــل مط پلی‌اکری
ــل  ــال‌های قب ــه از س ــی ک ــه تجربه‌های ــه ب توج
داشــتیم، بهتریــن و بــا صرفه‌تریــن کارگــزاری کــه 
بهتریــن قیمــت و نحــوه مدیریــت را اعمــال کنــد، 

انتخــاب شــود.
وی بــا اشــاره بــه تلاش‌هــای اســتانداری اصفهــان 
ــی  ــای صنعت ــه واحده ــع مشــکلات هم ــرای رف ب
ــان  ــزرگ، خاطرنش ــای ب ــژه کارخانه‌ه ــتان بوی اس
کــرد: گــروه ویــژه بــرای یکــی دیگــر از واحدهــای 
صنعتــی بــزرگ اصفهــان نیــز تشــکیل شــده و در 
صــدد هســتیم کــه بــا همــکاری و هماهنگــی همه 
ــن  ــوه در کوتاهتری ــه ق ــی و س ــتگاه‌های اجرای دس
زمــان مســائل آنهــا برطــرف شــود تــا آســیبی بــه 

جامعــه و رونــد توســعه اســتان وارد نشــود.
شــرکت پلــی اکریــل ایــران در ســال ۱۳۵۳ 
ــه آن در  ــرداری از کارخان ــا بهره‌ب تاســیس شــد و ب
ســال ۱۳۵۷ محصولاتــش شــامل الیــاف اکریلیــک 
و نــخ و الیــاف پلــی اســتر تامیــن کننــده مــواد اولیه 
ــورمان  ــرش کش ــاجی و ف ــع نس ــیاری از صنای بس

شــد.
ــه  ــانی را ب ــال‌های درخش ــه س ــه ک ــن کارخان ای
ــت در  ــر گذاش ــت س ــه ۶۰ و ۷۰ پش ــژه در ده وی
چنــد ســال گذشــته بــا مشــکلات مالــی و مدیریتی 
ــف  ــال ۹۵ متوق ــد آن در س ــوط تولی ــه و خط مواج
ــه  ــن کارخان ــران ای ــان و کارگ ــوق کارکن ــد، حق ش
ــت  ــه نخس ــد و در نیم ــت نش ــا پرداخ ــرای ماه‌ه ب
ــش  ــر پوش ــران آن زی ــیاری از کارگ ــال ۹۶ بس س

بیمــه بیــکاری قــرار گرفتنــد.
ــا حمایت‌هــای  کارخانــه پلــی اکریــل، ســال ۹۶  ب
ــت  ــت، فعالی ــوی دول ــه از س ــورت گرفت ــی ص مال
ــد  ــت و برخــی از خطــوط تولی خــود را از ســر گرف
ــه ســر کار خــود  ــدازی شــد و کارگــران ب آن راه ان
ــاده  ــر ۴۵ ج ــه در کیلومت ــن کارخان ــتند؛ ای برگش

ــرار دارد. ــه ق ــان - مبارک اصفه
ــتر  ــش پلی‌اس ــدی بخ ــولات تولی ــت محص ظرفی
ــال  ــن در س ــزار تُ ــل ۱۸ ه ــی اکری ــه پل کارخان

ــت. اس


